
 
 

N°SIRET 33 49 90 249 000 40 

Siège social 

 

41bd de la Fédération 

13004   Marseille 

  04 91 62 27 90 

  04 91 62 69 45 

sara.asso@wanadoo.fr 

 
 

CADA SARA 

 
 

CADA LOGISOL 

 
 

Hébergement Urgence Asile 

 
 

Hébergement Réfugiés 

 
 

Centre d’Accueil et 

d’Orientation 

 
 

Lieu d’Accueil RSA 

3ème arr. 

 
 

Pension de Famille 

Sainte Victorine 

 
 

Accueil de Jour 

Espace Crimée 

 
 

CHRS Unité Famille 

 
 

CHRS Urgence + 

 
 

CHRS SHAS 

 
 

CHRS Hôtel de la Famille 

 
 

CHRS Logements d’Insertion 

 
 

GEM LEO 

 
 

115 

 
 

Unité Mobile Médicalisée 

 
 

 

Service ASELL 

 
 
 
 

  
Association SARA LOGISOL recrute 

 
Un travailleur social pour le pôle Asile 
Dans le cadre de l’action « FIL VERS » 

Réfèrent de parcours 
« Accompagnement des Bénéficiaires de la protection internationale» 

CDI temps partiel (24H) 
 

 
Missions 
 

• Il construit et pilote les parcours individuels 

• Il participe à l’élaboration et la contractualisation des parcours d’insertion. 

• Il contribue au traitement des demandes issues de la plateforme numérique et du 

numérique et téléphonique. 

• Il établit un diagnostic approfondi de la situation sociale et professionnelle. 

• IL met en place les évaluations en cours et à la fin de chaque session. 

• Il met en place, suit et régule les parcours des personnes. 

• Il conduit une action socio-éducative collective auprès des différents publics accueillis 

(jeunes, adultes, personnes âgées) éprouvant des difficultés d’origine sociale, 

culturelle ou individuelle (psychologique ou physique), dans le but d’éveiller et de 

développer leurs capacités et leur personnalité et de favoriser leur intégration ou 

réintégration dans la vie sociale. 

• Il est l’interface opérationnelle avec les acteurs internes ou externes impliqués dans 

l’accompagnement de chaque situation. 

• Il participe à l’animation pédagogique de la plateforme  

• Il élabore une traçabilité qualitative et quantitative des actions engagées. 

• Il informe, conseille et propose les dispositifs d’aide existants les mieux adaptés. 

• Il impulse des actions de partenariats adaptées aux besoins des personnes et du 

dispositif. 

• Il maintient et développe les liens existants avec les partenaires. 

 
Spécificité du poste 
 

- Sous l’autorité Hiérarchique du responsable FIL VERS 
- Diversité des situations et des besoins, ainsi que des ethnies et des 

cultures  
- Permis B exigé  
- Langues étrangères appréciées 
- Capacité à communiquer et prendre en compte le public   
- Connaissance du secteur de l’asile souhaitée 

 
 
Basé à Marseille. Poste à pourvoir au 15/09/2018 
Salaire : 1 806.50 brut + reprise d’ancienneté selon Accords CHRS SYNEAS 
 
Adresser candidature au directeur adjoint Pôle Asile, uniquement par mail : 
secretaire.poleasile@saralogisol.fr 

mailto:sara.asso@wanadoo.fr
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